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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
81

Postanowienia ogélne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Otwarte
Sciezki: praktyka — wiedza — wsparcie”, numer umowy: FERS.03.01-1P.08-0065/24-00,
zwany dalej ,,Projektem”.

2. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.

3. Beneficjentem projektu jest Collegium Balticum — Akademia Nauk Stosowanych, ul.
Mieszka | 61C, 71-011 Szczecin, zwang dalej ,Beneficjentem projektu”.

4. Partnerem projektu jest Stowarzyszenie Mtodych Lubuszan, ul. Mtynarska 1, 69-200
Sulecin.

§2
Podstawowe informacje o Projekcie
1. Termin realizacji Projektu: 01.10.2024 r. - 31.12.2027 .

2. Projekt jest realizowany w ramach $ciezki ROZWOJ w oémiu obszarach (struktura
organizacyjna, dostepnos¢ architektoniczna, dostepnos¢ informacyjno-komunikacyjna,
dostepnos¢ cyfrowa, technologie wspierajgce, procedury, ustugi wspierajgce edukacje,
dziatania podnoszace swiadomo$é niepetnosprawnosci).

3. Celem ogdélnym projektu jest wzrost dostepnosci Collegium Balticum — Akademia Nauk
Stosowanych i jej oferty dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami wynikajagcymi ze stanu
zdrowia (studiujgcych, pracujacych, wspdtpracujgcych lub korzystajgcych z oferty Uczelni),
poprzez:
e wsparcie zmian organizacyjnych na Uczelni;
e dostosowanie infrastruktury oraz obiektédw Uczelni do potrzeb ze szczegdlnymi
potrzebami;
e uzupetnienie zasobdw wspomagajacych dostepnosé komunikacji i informacji;
e dostosowanie systemdéw informatycznych ukierunkowanych na zapewnienie
dostepnosci cyfrowej Uczelni;
e doposazenie uczelni w sprzet, aplikacje, oprogramowanie, zwiekszajgce poziom
dostepnosci zaplecza technologicznego Uczelni;
e opracowaniei wdrozenie procedur w celu zwiekszenia jakosci i zakresu
realizowanych przez Uczelnie dziatann w obszarze dostepnosci;
e rozszerzanie ustug wspierajgcych edukacje majgcych na celu zapewnienie petnego
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udziatu w procesie ksztatcenia i realizacji badan naukowych dla oséb ze
szczegoblnymi potrzebami;

e realizacje szkolen prowadzgcych do wzrostu swiadomosci i kompetencji w
obszarze niepetnosprawnosci.

. Do udziatu w projekcie zostanie zrekrutowanych 31 oséb, w tym 19 kobiet i 12 mezczyzn,
zwanych dalej ,,Uczestnikami/Uczestniczkami projektu”, posiadajgcych niskg swiadomosé
i/lub luki kompetencyjne w zakresie niepetnosprawnosci, nalezgcych do kadry Collegium
Balticum — Akademii Nauk Stosowanych.

. Posrednimi odbiorami projektu bedg studenci oraz kandydaci na studia w Collegium
Balticum — Akademii Nauk Stosowanych ze szczegdlnymi potrzebami.

. Projekt realizowany bedzie zgodnie z politykg rownosci szans, niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym, dostepnosci dla oséb
niepetnosprawnosciami oraz réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
unijnych oraz z zachowaniem przepiséw Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2007 r.nr 176 poz 1238z pozAi. zm.).

. Informacje o projekcie oraz rekrutacji bedg zamieszczane na stronie internetowej, oraz
mediach spotecznosciowych Uczelni.

. Udziat w projekcie jest bezpfatny.

§3

Zasady rekrutacji uczestnikow do Projektu

1. Rekrutacje do Projektu przeprowadzi Beneficjent Projektu.

2. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona w oparciu o rownos$¢ szans oraz
niedyskryminacje bez wzgledu na pteé¢, pochodzenie etniczne, niepetnosprawnosé,
wyznanie, itd.;

3. Rekrutacja kadry kierowniczej i administracyjnej jest zamknieta. Do projektu zostang

zakwalifikowani wszyscy pracownicy CB-ANS.

4. Rekrutacja bedzie prowadzona dla kadry dydaktycznej. Rekrutacja zostanie poprzedzona
akcjg informacyjna.

5. Do przeprowadzonej rekrutacji zostanie powotana Komisja Rekrutacyjna, sktadajaca sie
z Kierownika Projektu oraz Zastepcy Kierownika Projektu.

6. O zakwalifikowaniu Uczestnika/Uczestniczki Projektu do udziatu w projekcie decyduje
spetnienie kryteriéw formalnych i premiujacych, wskazanych ponizej:

Kryteria formalne:

1. Przynaleznos$¢ do grupy docelowe;j.
2. Wskazanie potrzeby realizacji szkolen.
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3. Kolejnosc¢ zgtoszen.
Kryteria premiujgce:

1. Pracownicy kadry dydaktycznej otrzymajg dodatkowe 10 punktow za wykazanie luk
kompetencyjnych w zakresie niepetnosprawnosci.

7. Ocena kryteriow formalnych przeprowadzona bedzie zgodnie z zasada spetnia/nie
spetnia na podstawie danych ztozonych przez Kandydatow w Formularzu rekrutacyjnym,
stanowigcym Zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

8. W celu spetnienia kryterium formalnego nr 1 Kandydat/ka zobowigzany/na jest zatgczyé
do Formularza rekrutacyjnego zaswiadczenie z kadr o zatrudnieniu.

9. Na etapie rekrutacji do projektu Kandydaci na Uczestnikéw projektu zostang poddani
testom wiedzy okreslajgcym luki kompetencyjne w zakresie niepetnosprawnosci. Po
zakonczonym szkoleniu Uczestnicy projektu zobowigzani beda do wziecia udziatu w
egzaminie weryfikujgcym poziom nabycia nowych kompetencji.

9. Pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg miaty osoby z najwiekszymi lukami
kompetencyjnymi w zakresie niepetnosprawnosci (kryterium premiujace).

10.Podczas posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie utworzona lista o0sdb
zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa.

11.Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporzgdzony protokét.

12.0soby biorgce udziat w rekrutacji zostang poinformowane na adres e-mail podany w
Formularzu Rekrutacyjnym o wyniku rekrutacji.

13.Procedura odwotawcza od decyzji Komisji Rekrutacyjnej wynosi 3 dni. Kandydat ma
prawo odwotaé sie pisemnie od decyzji Komisji, ktora bedzie miata 3 dni na rozpatrzenie
odwotania i udzielenie pisemnej odpowiedzi.

14.Warunkiem przystgpienia do projektu jest ztozenie dokumentdw rekrutacyjnych i
podpisanie umowy uczestnictwa, stanowigcej zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§4
Prawa Uczestnika Projektu

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do uzyskiwania informacji o wszystkich
dziataniach realizowanych w ramach Projektu.

2. Uczestnicy projektu sg uprawnieni do:
1) bezptatnego udziatu w szkoleniach odbywajgcych sie w ramach projektu:

2) otrzymywania bezptatnych materiatéw dydaktycznych i promocyjnych w trakcie
wszystkich zajec realizowanych w ramach projektu.
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3) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie efektow uczenia sie po
zakonczonym udziale w szkoleniach.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu moze zrezygnowacd z udziatu w Projekcie w szczegdlnych
sytuacjach losowych. Ewentualna rezygnacja z udziatu w Projekcie musi zostaé ztozona w
formie pisemnej i zaakceptowana przez Beneficjenta Projektu.

§5
Obowiazki Uczestnika/Uczestniczki Projektu
1. W zwigzku z udziatem w projekcie Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/na jest do:
1) przestrzegania zapiséw niniejszego regulaminu;
2) aktywnego udziatu z szkoleniu do ktérego zostanie zakwalifikowany/na

3) potwierdzania obecnosci na szkoleniu poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci;

4) wziecia udziatu w egzaminie weryfikujgcym poziom nabycia efektéow uczenia
sie przypisanych do szkolenia, do ktdrej zostat/ta zakwalifikowany/na.

5) udzielania Beneficjentowi Projektu wszelkich informacji niezbednych do
prowadzenia dziatan monitoringowych w ramach projektu.

6) przekazania w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie
danych dotyczacych swojej sytuacji po zakoniczeniu udziatu w projekcie.

§6
Postanowienia korncowe

1. Beneficjent Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowien w sytuacji zmian wytycznych, warunkow realizacji Projektu lub
dokumentéw programowych.

2. W kwestiach budzacych watpliwosci interpretacyjne podczas procesu rekrutacji
Uczestnikdéw Projektu, Beneficjent Projektu ma prawo do ostatecznej interpretacji i decyzji.

3. W sprawach nieuregulowanych w regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego,
przepisy prawa Wspolnot Europejskich dotyczgce funduszy strukturalnych oraz przepisy
prawa krajowego i zasady odnoszgce sie do Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027.



